
행정안전부는 창의적인 아이디어와 전문성을 바탕으로 적극적이고 헌신적인 업무 추진을 통해

지역과 사회발전에 기여하고 주민의 삶의 질을 증진시킨 지방공무원을 발굴하여 ｢제13회 지방

행정의 달인｣으로 선정하고 시상할 계획입니다. 주변에서 묵묵히 지역과 주민을 위해 적

극적으로 업무를 추진하여 지역사회와 주민의 삶의 발전에 큰 기여를 한 지방공무원을 적극

추천하여 주시기 바랍니다.

□ 추천할 수 있는 사람

 모든 국민(기관·단체)은 후보자를 추천할 수 있습니다.

□ 추천 대상

 지방공무원(지자체 소속 소방공무원 및 공무직 포함)

□ 선발 기준

 창의적인 아이디어와 전문성으로 지자체 발전과 주민의 삶을 개선하는데 현저한 공적이 있는 자

 적극적인 업무추진으로 기존 업무 관행을 개선하고 획기적인 성과를 창출한 자

 각종 제도개선 사례 및 사업의 성과가 타 기관으로 확산되고 지속적인 활용이 가능하도록

추진한 자

※ 정부포상 업무지침 상 공무원 포상 추천 제한기준에 해당하는 사람은 추천 대상에서 제외

□ 추천 기간 (예시)

 2023년 6월 12일까지 추천 가능합니다.

□ 추천 방법(국민추천의 경우)

 지방행정의 달인 후보자 추천서(붙임파일)를 다운받아 작성 후 달인 후보자 소속 지자체

(담당부서)로 제출

□ 심사 절차

 예비심사 ⇨ 현지확인 및 본심사 ⇨ 포상심의 및 결정 ⇨ 시상식(포상 수여)

* 국민추천 후보자는 지방자치단체와 관계기관 등에서 추천한 후보자와 함께 심사받게 됩니다.

□ 시상식

 10∼11월에 시상식을 개최할 예정입니다. 구체적인 수여 방법과 절차에 관한 사항은 향후

해당 지자체를 통해 안내할 예정입니다.

※ 문의 : 행정과 행정담당(☎ 055-211-3626)

제13회 지방행정의 달인 선발 안내


